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Die Oberalp Gruppe verdffentlicht "Contribute" den Nachhaltigkeitsbericht fur

2020

Kontinuierliches Engagement far
Umwelt und Menschen

. Chemikaliensicherheit, die Reduzierung von PFCs und ein besonderes Augenmerk auf die
Einhaltung der Menschenrechte in der Lieferkette gehoren fir Oberalp im Moment zu den

brennendsten Themen.

. Weg von einer Konsum- und Wegwerfgesellschaft hin zur Kreislaufwirtschaft.

. Brandneues, digitales Handbuch mit Tipps zum nachhaltigen Leben und Erleben der Berge.

Die Oberalp Gruppe hat zum sechsten Mal in Folge den
Nachhaltigkeitsbericht "Contribute" veroffentlicht und legt
dabei ein besonderes Augenmerk auf die Bereiche Chemikalien-
sicherheit, Menschenrechte und Kreislaufwirtschaft. Zusatzlich
zum Nachhaltigkeitsbericht gibt die Gruppe mit ihren sechs
Bergsportmarken Salewa, Dynafit, Pomoca, Wild Country, Evolv
und LaMunt auch ein praktisches, digitales Handbuch mit Tipps
zum nachhaltigen Handeln in den Bergen heraus.

Chemikaliensicherheit

Eine der hochsten Prioritaiten der Oberalp Gruppe ist es,
sicherzustellen, dass die verwendeten Materialien und Produkte
die beste verfligbare Technologie verwenden und die
verwendeten Chemikalien sicher fir Mensch und Umwelt sind.
Aus diesem Grund hat das Unternehmen eine eigene Chemical-
Policy eingeflihrt, dessen Anforderungen und Standards strenger
sind, als die gesetzlichen Vorschriften und von allen Lieferanten
ausnahmslos mitgetragen werden muss. So fiihrte das
italienische Unternehmen im Jahr 2020 mehr als 4.500
Untersuchungen auf Chemierlickstande mit externen Labors
durch. Als weitere wichtige Herausforderung fir die Outdoor-
Industrie bezeichnet Alexandra Letts, Sustainability Manager bei
Oberalp, die Verwendung von PFCs (perfluorierte Chemikalien)
welche fiir wasser- und 6labweisende Behandlungen zum Einsatz
kommen. "Wir sind entschlossen, sie zu ersetzen und suchen
standig nach Alternativen, um die Auswirkungen auf die Umwelt
zu reduzieren und gleichzeitig unsere Kunden zu schiitzen. Wir
konnten schon wichtige Meilensteine erreichen, so sind seit 2019
alle Pomoca-Felle und alle Teile der Salewa-Kollektionen mit
Powertex-Membran PFC frei. Die gesamte Kollektion unserer
neuen Bergsportmarke LaMunt ist seit Tag eins 100% PFC-frei.
Auf dieses Ergebnis sind wir sehr stolz.", sagt Alexandra Letts.

Faire Bekleidungsproduktion

Die Non-Profit-Organisation "Fair Wear Foundation" (FWF) hat
Oberalp im Jahr 2020 zum vierten Mal in Folge den "Leader"-
Status verliehen. Diese Uiberaus renommierte Auszeichnung geht
an Marken, die beim jahrlichen , Performance Check” der NGO
auRergewohnlich  gut  abschneiden und auf einem
fortgeschrittenen Niveau in Richtung sicherer und fairer
Arbeitsbedingungen in Textilfabriken arbeiten.

"Fair Wear Foundation ist eine Institution  mit
Uberdurchschnittlichen Anspriichen und fordert uns heraus,
unsere Arbeit Jahr fur Jahr einen Schritt weiterzubringen. Und
genau das motiviert uns", erklart Letts und fahrt fort: "Das
Wohlbefinden der Menschen steht bei uns an erster Stelle. Damit
meinen wir alle, die an der Herstellung unserer Produkte beteiligt
sind - nicht nur die Mitarbeiter in unseren Biros und

Geschaften".


https://handbook.oberalp.com/index-de.html
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Factory in Bangladesh — Altripiani ©

Offene und ehrliche Kommunikation ist fir die Oberalp Gruppe
und ihre Marken wichtig. Transparent zu sein bedeutet mehr, als
nur offenzulegen, wo sich die Produktionsstatten auf dem
Erdball befinden. Es geht darum, eine ehrliche Beziehung zu den
Verbrauchern aufzubauen und Informationen zu teilen, um
Menschenrechtsprobleme in der Lieferkette zu erkennen, zu
I6sen und idealerweise zu verhindern. Als Teil dieser Reise zu
einer transparenteren Kommunikation verdffentlicht Oberalp
jahrlich einen Sozialbericht, der die Aktivititen des
Unternehmens dokumentiert. Seit 2019 teilt die Bergsportmarke
Salewa Fotos und Informationen der Produktionsstatten mit der

gesamten Fan-Community auf www.salewa.com/transparency.

Kreislaufwirtschaft
,Weg von der Konsumgesellschaft, hin zur Kreislaufwirtschaft”
ist ein weiteres Ziel der Oberalp Gruppe. Vom Design der

Produkte bis hin zur Erhéhung dessen Lebensdauer wurden 2020
wichtige Schritte in diese Richtung unternommen. Reparatur und
Ersatzteile sollen in Zukunft in die Langlebigkeit der Produkte
einzahlen. Die Marke Dynafit bietet bereits seit 2019 fir ihre
hochtechnischen Bindungen eine lebenslange Garantie. Alle
Kletterschuhe der amerikanischen Marke Evolv  sind
wiederbesohlbar und fir alle Textilprodukte und Schuhe aller
Marken bietet das Unternehmen intern und Uber externe
Partner einen Reparaturservice an.

Repair service — Oberalp ©

Ausflhrlichere Informationen Uber die Nachhaltigkeitsarbeit
sind auf der Website von Oberalp abrufbar:

www.oberalp.com/en/sustainability/oberalp-report-downloads



http://www.salewa.com/transparency
https://www.oberalp.com/en/sustainability/oberalp-report-downloads
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The Oberalp Group is a family-owned and management-led company with headquarters in Bolzano, northern Italy. It was founded by Heiner
Oberrauch in 1981 and today the group employs roughly 700 people, runs 10 subsidiaries in Europe and the United States and serves 3,500
customers in over 60 countries worldwide. In addition to the development and production of mountain sports articles, the company also
operates as distribution partner of specialized sports brands. The formerly Munich-based SALEWA brand has been part of the Oberalp Group
since 1990. Over the years, the group has acquired the brands DYNAFIT, POMOCA, WILD COUNTRY and most recently EVOLV. In 2022, the
group will launch the new mountain brand by women for women LaMunt. The family business relies on the courage to break new ground,
and continuous innovation in products, processes and thinking. A conscious, sensible approach to the environment and resources and a
passion for sport and mountains are the foundations of a living corporate culture. Since 2019, the Oberalp Group’s sustainability report
“Contribute” has been published simultaneously with the balance sheet figures. In 2020, for the fourth time in a row, the company was the
only enterprise in Italy to be awarded the ,Leader Status” of the NGO ,Fair Wear Foundation®.

www.oberalp.com
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